SV: SV: SV: SV: Handlingar i drende HSN-2021-0792

Fran Granstrom, Anna <Anna.Granstrom@socialstyrelsen.se>

Mottagare angelica.ornell@aureumhealthcare.se <angelica.ornell@aureumhealthcare.se>

Kopia salmi@salmipartners.se <salmi@salmipartners.se>, h.j@adv-w-o.se <h.j@adv-w-o.se>, thomas@ilta.se <thomas@ilta.se>,
dr.orzala@aureumhealthcare.se <dr.orzala@aureumhealthcare.se>, stefan.broselid@aureumhealthcare.se <stefan.broselid@aureumhealthcare.se>

Datum 2022-09-28 12:26

Hej Angelica,

Socialstyrelsen kan som tidigare meddelat endast titta pa fragan om arbetsplatskod och om Aureum uppfyller kriterierna for arbetsplatskod.
Socialstyrelsen ar inte en tillsynsmyndighet och kan inte utreda journalfoéring eller om fdrskrivningen &r medicinskt motiverad. Det &r fragor
for IVO och vissa fragor mojligtvis for Lakemedelsverket. Jag beddmer med andra ord inte dessa fragor eftersom de inte ligger hos
Socialstyrelsen.

Det vi tittar pad ar 4 § ldkemedelsférordningen: "Alla som har en arbetsplats och ar behdriga att forskriva lidkemedel eller sadana varor som
avses i 18 § 2 och 3 lagen (2002:160) om lidkemedelsfdormaner m.m. har rdtt att fa en arbetsplatskod..." samt 6 § lag om lakemedelsfdrmaner mm.
Arbetsplatsen ska bedriva hdlso- och sjukvard. Vad jag kan utldsa utifran Aureums verksamhet sd bedriver ni hdlso- och sjukvard. Ni &r &dven
registrerade som vardgivare i vardgivarregistret hos IVO.

Jag kommer prioritera detta drende for att inkomma med beslut innan 10/10.

Jag kommer &ven efter detta mejl skicka ett separat dar ni far méjlighet att yttra er dver handlingarna i drendet, utdver det ni redan gjort.

Vanliga hdlsningar
Anna

Anna Granstrom
Jurist

SOCIALSTYRELSEN
Rattsavdelningen

Enheten foér forvaltningsjuridik
106 30 Stockholm

Véxel 075-247 30 00
www.socialstyrelsen.se

Sveriges kunskapsmyndighet f6r vard och omsorg

Las om hur vi hanterar dina personuppgifter

Fran: angelica.ornell@aureumhealthcare.se <angelica.ornell@aureumhealthcare.se>
Skickat: den 27 september 2022 10:15
Till: Granstrom, Anna <Anna.Granstrom@socialstyrelsen.se>

Kopia: Salmi <salmi@salmipartners.se>; Henrik Jacobsson <h.j@adv-w-o.se>; Thomas <thomas@ilta.se>; Dr orzala <dr.orzala@aureumhealthcare.se>;

Stefan Broselid <stefan.broselid@aureumhealthcare.se>
Amne: Re: SV: SV: SV: Handlingar i &rende HSN-2021-0792

Hej Anna

Tack for ditt svar, for tydlighets skull sa onskar jag svar pa dessa fragor nedan:
Om socialstyrelsen beslutar att stanga arbetsplastkoden, kommer koden att vara Oppen eller stdngd fram till beslutet vunnit laga kraft?

Ser socialstyrelsen 6ver Regionens utredning infor beslut vilken jag stdller mig valdigt kritisk till da vi inte har fatt kommentera densamma,
inte getts nagon chans till rdttelse som egentligen redan ar gjord, och detta langt innan regionens delegationsbeslut om att stdnga
arbetsplatskoden. Det borde ju anda Socialstyrelsen ta hdnsyn till vid ett beslut anser jag?

Sjalvrattelse ar gjord och journalsystem uppdaterat, de synpunkter som regionen har gdllande journalfdringen existerar inte langre idag.
Delegationsbeslutet &r fattat dels pd bristfdllig journalféring gjord av ldkare som ej arbetar pd mottagningen sedan 2020 och varen 2021,
redan da gjorde vi rattelse pga bristfdllig journalféring, samt den 5 augusti

2022 stangdes en ldkare av pga bland annat bristfallig journalforing.

Detta borde bade region och Socialstyrelse ta hdnsyn till viket man inte gjort, rédttelse ar med andra ord utférd langt innan
delegationsbeslutet och det &r inte ens noterat i Regionens delegationsbeslut, att Regionen hoppar Gver en sa viktigt del, hur ser
Socialstyrelsen pd det?

Regionens utredning ar for Ovrigt bristfdllig da beslutet baserar sig pa
10 patientjournaler av Gver 3000 patienter, hur ser Socialstyrelsen pa det?



Dessutom sa har vi hundratals patener som idag star pd utfasning av opioid/opiatbaserade l&kemedel, dessa patienter drabbas &dven de, i det
fall arbetsplatskoden stangs av, dad utfasning av hogt beroendeframkallande ldkemedel &r allvarligt och vardplanen maste féljas, de kan drabbas
av allvarliga utsattnings symptom och darmed finns risk for vardskada.

Enligt vara jurister och experter sa ar detta sa fel och patientfarligt som det bara kan bli, hur ser Socialstyrelsen pa det?

Tacksam foér skyndsamt svar i arendet

F6ljande personer &r cc:ade i detta mail pga pagdende utredning av Region Stockholms delegationsbeslut

Ismo Salmi - Advokat

Henrik Jakobsson - Advokat

Thomas Edlund - Affdrs & Bolagsjurist

Orzala Pazhman - MAL Aureum Healthcare

Stefan Broselid - Farmakolog Aureum Healthcare

Jag onskar dig en fin tisdag

Med vénlig hdlsning

Angelica Ornell / Verksamhetschef
Aureum Healthcare
Angelica.ornell@aureumhealthcare.se
+46 700 399 322

2022-09-27 09:09 skrev Granstrom:
Hej Angelica,

Tack for din e-post.

Vi prévar endast fragan om arbetsplatskod och foljer da de regler och
kriterier som finns for att ha arbetsplatskod.

Min intention ar att bli klar med Socialstyrelsens beslut innan 10/10.

For fragor om forvaltningsratten ber jag er véanda er till dem.

Vanliga halsningar
Anna

Anna Granstrom
Jurist

SOCIALSTYRELSEN

Rattsavdelningen

Enheten for forvaltningsjuridik

106 30 Stockholm

Vaxel 075-247 30 00
http://scanmail.trustwave.com/?c=10196&d=9bCy45iM54wvOcPD501m707i7QsbT
riVs25VvaY-2Jg&u=http%3a%2f%2fuwwwk2esocialstyrelsen%2ese

Sveriges kunskapsmyndighet fér vard och omsorg

Las om hur vi hanterar dina personuppgifter

Fran: angelica.ornell@aureumhealthcare.se
<angelica.ornell@aureumhealthcare.se>

Skickat: den 26 september 2022 09:14

Till: Granstrdm, Anna <Anna.Granstrom@socialstyrelsen.se>
Amne: Re: SV: SV: Handlingar i drende HSN-2021-0792

Hej Anna

Hoppas du haft en fin helg!




Tack for svar nedan

Jag har en del fragor kring drendet men ni har tydligen inte
telefontid pa mandagar sa skulle uppskatta svar idag enligt nedan:

Hur gar det till rent praktiskt ndr Socialstyrelsen nu ska fatta
beslut baserat pd regions Stockholms (Halso & Sjukvardsférvaltningens)
delegationsbeslut?

Oom det drar ut pa tiden med Socialstyrelsens beslut, har vi da ratt
att anvanda oss av arbetsplatskoden under tiden fram tills beslut
fattas?

I det fall att det for oss blir ett negativt beslut och vi dverklagar
detsamma och tar arendet vidare till fdérvaltningsratten, har vi da
ratt att nyttja arbetsplatskoden under tiden vi invantar forhandling i
forvaltningsratten?

Onskar skyndsamt svar pd dessa fragor d4 jag behdver informera bade
personal och patienter om hur vi kommer g3 vidare efter den 10 oktober

Jag onskar dig en fin mandag

Med vénlig hdlsning
Angelica Ornell / Verksamhetschef
Aureum Healthcare

2022-09-23 16:09 skrev Granstrom:
HeJ,

Tack, da far jag aterkomma ndr sekretessprévning ar gjord (det kan
droja ett litet tag men sad fort som méjligt).

Halsningar
Anna Granstrom

Fran: angelica.ornell@aureumhealthcare.se

<angelica.ornell@aureumhealthcare.se>

Skickat: den 23 september 2022 16:08

Till: Granstrém, Anna <Anna.Granstrom@socialstyrelsen.se>
Amne: Re: SV: Handlingar i &rende HSN-2021-0792

Hej Anna

Onskar samtliga handlingar tack
Jag onskar dig en fin helg

Mvh

Angelica / Aureum healthcare

2022-09-23 14:32 skrev Granstrom:
Hej Angelica,

Arendet fran region Stockholm bestdr av olika bilagor. Bilaga tre
bestar endast av 10 journaler som ni har skickat in till regionen
(med maskade personuppgifter, markerade med koén och alder). Bilaga
fyra bestar av expertutldtande, varav de férsta sidorna sammanfattar
och kommenterar respektive journal.

Min fréga ar om det &r ok att ni far alla delar forutom journalerna?

Sammanfattningarna behdver jag sekretessprdva och kan skicka dem
separat, nar prévningen ar klar.

Aterkom med vad som &r ok for er.

Vanliga hdlsningar




Anna

Anna Granstrom
Jurist

SOCIALSTYRELSEN

Rattsavdelningen

Enheten for forvaltningsjuridik

106 30 Stockholm

Vaxel 075-247 30 00
http://scanmail.trustwave.com/?c=10196&d=xr2t4wGUnDbOKr2TsjuOITf4shH
3a EcD82cz8ZeKDQ&u=http%3a%2f%2fuwwwk2esocialstyrelsen¥%2ese

Sveriges kunskapsmyndighet fér vard och omsorg

Las om hur vi hanterar dina personuppgifter

Fran: angelica.ornell@aureumhealthcare.se

<angelica.ornell@aureumhealthcare.se>

Skickat: den 23 september 2022 11:41

Till: Socialstyrelsen <Socialstyrelsen@socialstyrelsen.se>
Amne: Handlingar i &rende HSN-2021-0792

Hej
Onskar ta del av alla handlingar i &rende HSN-2021-0792

Arendet rér arbetsplatskod som Hidlso & Sjukvardsférvaltning lamnat
vidare till Socialstyrelsen for provning.

Onskar ta del av handlingarna skyndsamt tack

Med vanlig hdlsning

Angelica Ornell, Verksamhetschef
Aureum Healthcare




